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uvoD

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) je dle zakona ¢&. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu (dale jen Skolsky zakon), § 3 az 5, povinny dokument, ktery byl
vytvofen za spolec¢né ucasti pedagogickych pracovniki domova mladeze a useku
vychovy mimo vyucovani.

Je urcéen:

vedeni Skoly,

vedeni domova mladeze a useku vychovy mimo vyucovani,

vychovatelim domova mladeze a useku vychovy mimo vyucovani,
nepedagogickym pracovnikim domova mladeze a useku vychovy mimo
vyucovani,

zakum stfednich Skol a studentim vySSich odbornych kol (dale jen zakim),
ostatnim pedagogickym a nepedagogickym pracovnikim Skoly,

Skolské radé,

rodicim,

vefejnosti,

vné&j$im evaluaénim organtim (CSlI, Jihomoravskému kraji).

V § 7, odstavci 4 Skolského zakona je uvedeno, ze Skolské zafizeni uskuteCriuje
vzdélavani podle SVP, uvedeného v § 5, odstavci 2 Skolského zakona.

Sougasti SVP domova mladeze a Useku vychovy mimo vyu&ovani je platny $kolni fad
Stfedni Skoly polytechnické Brno, Jilova, pfispévkova organizace (dale jen Skoly),
vCetné vnitfniho fadu domova mladeze.
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2 | IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev a adresa Skoly:  Stfedni Skola polytechnicka Brno, Jilova, pfispévkova
organizace, Jilova 164/36g, 639 00 Brno

Ziizovatel: Jihomoravsky kraj se sidlem v Brnée,
Zerotinovo namésti 449/3, 601 82 Brno

Nazev: Skolni vzdélavaci program domova mladeze a tseku
vychovy mimo vyucovani

Platnost SVP: od 1. 9. 2020

Jméno reditele: Ing. Andrzej Barto$

Kontakty pro komunikaci se Skolou:

Tel.: 00420 543 424 511
Fax.: 00420 543 424 555
Email: sou@ijilova.cz
WWW: www.jilova.cz

Budova skoly: Jilova 164/364q, Skolni ustfedna tel.: 543 424 511


http://www.jilova.cz/
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3 |CHARAKTERISTIKA DOMOVA MLADEZE

Stfedni Skola polytechnicka Brno, Jilova, pfispévkova organizace (dale jen Skola)
vykonava rovnéz &innost domova mladeze, a to v arealu $koly. Skola je pfispévkovou
organizaci Jihomoravského kraje.

Domov mladeze poskytuje Skolské sluzby ubytovani pro zaky vlastni Skoly i ostatnich
stfednich Skol a studenty vysSich odbornych Skol v Brné.

Soucasti ubytovani je vychova a vzdélavani, které vedou k plnohodnotnému vyuzivani
volného Casu podporou volnoCasovych aktivit a zajmového vzdélavani. Konkrétni
obsah vychovné vzdélavaci Cinnosti v domoveé mladeze je uveden v roCnim planu
useku vychovy mimo vyucovani v€etné domova mladeze na pfislusny Skolni rok.

Ubytovani:

Kapacita domova mladeze: 88

Z4ci jsou ubytovani ve 2 jednoltzkovych pokojich s vlastnim socialnim zafizenim, 37
dvoultzkovych pokojich s vlastnim socialnim zafizenim, ve 3 dvoultzkovych pokojich
se spole€nym socialnim zafizenim a v samostatné ubytovaci jednotce se dvéma
tfilizkovymi pokoji na celkem 3 podlazich.

Stravovani:

Celodenni skolni stravovani je zajisténo ve skolni jidelné.

Zakam jsou k dispozici rovnéz $kolni kantyna a napojové a obg&erstvovaci automaty
ve vestibulu Skoly.

Organizace domova mladeze: (§ 3 vyhlasky MSMT ¢&. 108/2005 Sb., o $kolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych ucelovych zafizenich, ve znéni
pozdéjSich predpisl)

Domov mladeze organizuje zejména pripravu na vyuc€ovani a nabizi zakim
volnocasové aktivity. Zakladni jednotkou vychovné vzdélavaci ¢innosti v domoveé
mladeze je vychovna skupina. Kazdou skupinu vede jeden vychovatel. Vysledny
maximalni pocet vychovnych skupin v domové mladeze jsou 4 vychovné skupiny, se
kterymi pracuji vychovatelé, vedouci vychovatel a asistent pedagoga, ktery vykonava
pfedevsim nocni sluzby. V polyfunkéni u€ebné pracuji s ubytovanymi i neubytovanymi
zaky jesté dalSi vychovatelé.

Provoz domova mladeze je zajistén od nedéle (od 18,00 hodin) do patku (do 15,00
hodin) ve dnech Skolniho vyu€ovani.

Pedagogicka dokumentace:

e osobni spis zaka (studenta) e meésicni plan useku vychovy

e prihlagka do domova mladeze mimo vyucovani

e denik vychovné skupiny e tydenni plan vychovné skupiny
e denik zajmového utvaru e ostatni pisemna dokumentace

e denni zaznam

e SVP domova mladeze a Useku
vychovy mimo vyucovani

e rocni plan useku vychovy mimo
vyucovani
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3.1 PUSOBNOST, ORGANIZACE A ZAKLADNIi PODMINKY

Stfedni Skola polytechnicka Brno, Jilova, prispévkova organizace (dale jen Skola)
vykonava rovnéz ¢innost domova mladeze, a to v arealu Skoly. Skola je pfispévkovou
organizaci Jihomoravskeého kraje.

Ve své Cinnosti se fidi zakonem ¢&. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zakonem ¢&. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich, vyhlaskou MSMT &. 108/2005 Sb., o $kolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych ucelovych zafizenich v platném

znéni, pfedpisy s uvedenymi normami souvisejicimi a obecné pravnimi predpisy.

Domov mladeze poskytuje zakum ubytovani, vychovné vzdélavaci ¢innost navazujici
na vychovné vzdélavaci €innost 8kol a Skolni jidelna zajiStuje témto zakum Skolni
stravovani.

DM poskytuje sluzby vlastnim zakum, v pfipadé volné kapacity i zakim Skol, které
nemaji vlastni ubytovaci kapacity nebo jsou moznosti jejich ubytovacich zafizeni
nedostacujici.

Celkova ubytovaci kapacita domova mladeze je 88 lUzek.

Domov mladeze je zafazen do 1. kategorie. Pfi umistovani Zzaka se pfihlizi ke
vzdalenosti mista bydlisté, dopravni obsluznosti, socialnim pomériim a zdravotnimu
stavu Zaka. Neni-li pIné obsazena ubytovaci kapacita DM, poskytuji se volné kapacity
k ubytovani zakim jinych Skol.

Cena je stanovena v souladu s § 5, odst. 1 - 4, vyhlasky 108/2005 Sh. VySe uplaty za
ubytovani v domové se neméni, i kdyz zak nebo student neni ubytovan po vSechny
dny v kalendainim mésici. Pokud vSak v pribéhu Skolniho roku zak nebo student z
dlvodu organizace vyucovani ve Skole, jejimz je zakem nebo studentem, opakované
nebude v domové ubytovan, uplata se mu pfiméfené snizi.

Ubytovani zaci jsou rozdéleni do zakladnich vychovnych jednotek - vychovnych
skupin - podle vyhlasky MSMT ¢&. 108/2005 Sb. Podminky a rozdéleni zakd do
vychovnych skupin na Skolni rok stanovuje vedouci vychovatel DM.

DM poskytuje ubytovaci sluzby vefejnosti v dobé nepfitomnosti ubytovanych zaku
nebo volné ubytovaci kapacity v ramci doplhkové Cinnosti.

3.2 PROSTOROVE A MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY

Zaci jsou ubytovani ve 2 jednoltzkovych pokojich s vlastnim socialnim zafizenim, 37
dvoultzkovych pokojich s vlastnim socialnim zafizenim, ve 3 dvoultzkovych pokojich
se spole€nym socialnim zafizenim a v samostatné ubytovaci jednotce se dvéma
tfilizkovymi pokoji na celkem 3 podlazich.

Zakladni vybaveni loznice pro jednoho Z&ka: postel s uloznym prostorem,
uzamykatelna $atni skfif, pracovni misto u stolu, politka, lampi¢ka. Zakim se dale
poskytuje lozni pradlo, kli¢e od pokoju, skfini a botniku.
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Na kazdém podlazi a v samostatné ubytovaci jednotce je kuchynka vybavena
chladni€kou k ulozeni potravin, mikrovinnou troubou a varnou konvici, které mohou
Zaci vyuzivat.

Prostorové a materialné technické podminky pro vzdélavani, vychovu a volny
¢as zakau.

Na kazdém podlazi je spoleCenska mistnost s televizi a odpocCinkovym koutkem.
Vybaveni spoleCenské mistnosti se liSi dle podlazi — ubytovani zaci maji k dispozici
kuleCnik, Sipky, Sachy a stul na stolni tenis. Kromé spoleCenské mistnosti maji
ubytovani rovnéz moznost vyuzit studovnu s PC vybavenim a klubovnu, v niz je
mozné se vénovat hfe stolniho fotbalku a deskovych her.

V budové Skoly je posilovna, télocvi¢na a pro individualni i skupinové pohybové aktivity
slouzi venkovni sportovni areal. Sportovni vyziti rozSifuje i pravidelna navstéva
plaveckého bazénu ve mésté.

Specifikem Skoly a DM je polyfunkéni u€ebna, v jejichz prostorach probiha cela fada
mimoskolnich aktivit. Zaci zde maji k dispozici knihovnu, studovnu a poéitagovou &ast.

3.3 HYGIENICKE PODMINKY, BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI
ZAKU

Povinnost DM zajiStovat bezpe€nost a ochranu zdravi vyplyva zejména z ustanoveni
§29 Skolského zakona. V SVP DM je proto zakotvena povinnost vychovatel(i iseku
vychovy mimo vyucovani prokazatelné poskytovat zakim informace k zajisténi
bezpecnosti, ochrany zdravi a o pozarni ochrané.

V DM i v polyfunkéni ucebné Skoly bude vzdy pfihlizeno k zakladnim fyziologickym
potfebam zakul. Pfi zajisténi hygienickych podminek je postupovano podle vyhlasky
ministerstva zdravotnictvi €. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na provoz
zarizeni a provozoven pro vychovu, vzdélavani déti a mladistvych, ktera stanovi
hygienické pozadavky na prostorové podminky, vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni,
mikroklimatické podminky, zasobovani vodou a uklid.

V ramci tohoto pravniho predpisu poskytuje DM kromé zakladnich podminek pro
ubytovani zejména vyménu lozniho pradla, uklid loznic, socialniho zafizeni a
spole¢nych prostor.

Zaci jsou prokazatelnd seznameni s predpisy a opatfenimi vztahujicimi se k
bezpecCnosti a ochrané zdravi nejméné jedenkrat za Skolni rok a vzdy pfi ¢innostech,
kde je zvySené riziko poskozeni zdravi. Cilem vychovného a vzdélavaciho
pedagogického plsobeni je zak odpovédny za své chovani a zpUsob zivota v mife
odpovidajici a pfiméfené jeho véku a schopnostem.
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3.4 PROSTOROVE, MATERIALNE TECHNICKE A HYGIENICKE
PODMINKY PRO PRACI ZAMESTNANCU

Vychovatelé maji zazemi ve vychovatelnach, kde je k dispozici pracovni stul, pocitac
pfipojeny k vnitfni siti a internetu, telefon, uloZzny prostor na policich a ve skfinich a
sedaci misto pro navstévy.

Hygienické zazemi pro vychovatele tvofi samostatné socialni zafizeni.

Informacni systém pro pracovniky z jednotlivych pracovist je feSen prostrednictvim
telefonu, e-mailu a intranetem.

Ostatni zaméstnanci maiji sva zazemi v ucelovych pracovnich mistnostech.

3.5 CHARAKTERISTIKA ZAKU

V domové mladeze jsou ubytovani Zaci stfednich Skol a v pfipadé volné kapacity i
vysSich odbornych skol.

Zaci pochazeji z nejriznéjiho sociokulturniho prostfedi (v&etné instituci ustavni a
ochranné vychovy).

Vyrazné rozdily v jejich chapani zivota zpusobuje dale jejich profesni zaméreni, osobni
zajmy a spolecCenske vlivy.

3.6 CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO SBORU

Pozadavky pro vykon Cinnosti pedagogickych pracovnikl stanovi zakon &. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakonl. Podle zakona ma
pedagogicky pracovnik splfiovat pfedpoklady pro vykon funkce podle § 3 a splfovat
odbornou kvalifikaci podle § 16.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl se uskuteciuje podle § 24 zminéného
zakona a vyhlasky €. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnik( .

Kategorii pedagogickych pracovniku tvofi vedouci vychovatel, vychovatelé a asistent
pedagoga.

PedagogicCti pracovnici useku vychovy mimo vyucCovani zabezpecuji vychovu a
vzdélavani a organizuji pro Zaky jednorazové a pravidelné vychovné vzdélavaci
aktivity, na které jsou vysilani feditelem Skoly nebo vedoucim vychovatelem DM.
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Diléim cilem SVP DM v oblasti personalnich podminek je stmeleni pracovniho
kolektivu, podpora tymové prace.

Je potfeba, aby se pracovnici useku zaméfili na udrzeni dobrého jména Skoly a DM a
zajistili tak plnou obsazenost DM. Dale na zlepSeni prace v oblasti propagace na
veletrhu Skol, doplfiovanim webovych stranek, rozSifovanim informacnich letakd i
osobni propagaci Skoly na zakladnich Skolach v kraji.

Ve vychové a vzdélavani se vychovatelé DM zamé&fuji na prevenci negativnich jeva
v chovani zaku.

Vychovatelé spolupracuji také s externimi spolupracovniky, ktefi plni nékteré ukoly v
oblasti vychovného poradenstvi, psychologické intervence a socioterapie.

3.7 SPOLUPRACE S RODICI ZAKU, SKOLAMI A JINYMI SUBJEKTY

Rodie nezletilych zakl jsou faktickymi zakazniky DM, ktefi maji pravo na kvalitni
sluzby a informace a plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona a predpisu.
Obdobna prava a povinnosti maiji zletili zaci.

Ve vztahu ke Skolam vystupuje DM jako partner podilejici se na vychove a vzdélavani
zaka jako autonomni subjekt, ktery formuluje a realizuje vlastni vychovné cile v
navaznosti na vychovné vzdélavaci &innost Skoly. Skolu informuje o podstatnych
otazkach vzdélavani a vychovy zakl a ucinné s ni spolupracuje.

Vychovatel uzce spolupracuje s tfidnimi uciteli, uciteli odborného vycviku, vychovnym
poradcem, metodikem prevence socialné patologickych jevu.

DalSimi subjekty, s nimiz DM spolupracuje, jsou instituce participujici na vzdélavani a
vychové Zakld a studentd. Jsou to prfedevsSim Jihomoravska rada déti a mladeze,
Asociace Skolnich sportovnich klubl, Asociace stfedoSkolskych klubld, méstsky,
krajsky a narodni parlament déti a mladeze, organizace Clovék v tisni.

Dale to jsou instituce ochrany a péCe o mladez, instituce poskytujici psychologicke,
psychiatrické a Iékarské sluzby, pfipadné Policie CR.

10
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4 |CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program domova mladeze je definovan v § 5 $kolského zakona, ve
znéni pozdéjsich predpistl. Skolni vzdé&lavaci program domova mladeze vychazi ze
zasad a cili vzdélavani stanovenych v § 2 Skolského zakona.

Ugel domova mladeze je definovan v § 2 vyhlasky MSMT &. 108/2005 Sb., o $kolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych ucelovych zafizenich, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

4.1 ZAMERENI A PODMINKY VZDELAVANI A VYCHOVY NA USEKU
VYCHOVY MIMO VYUCOVANI

4.1.1 Principy a cile vzdélavani a vychovy (§ 2 Skolského zakona)

¢ Rovny a nediskrimina¢ni pfistup ke vzdélavani a vychové.

e Zohlednéni vzdélavacich a vychovnych potfieb Zzaka danych jeho
kompetencemi a osobnostnimi charakteristikami.

e Vzajemna ucta, respekt, nazorova snasenlivost, solidarita a ucta vSech
ucastnikl vzdélavani a vychovy.

e Svobodné Sifeni poznatku vyplyvajicich z vysledkt soudobého poznani svéta,
které jsou v souladu s obecnymi cili vzdélavani a vychovy.

e Zdokonalovani procesu vzdélavani a vychovy na zakladé vysledkd dosazenych
pedagogickych pfistupt a metod.

e Hodnoceni vysledkl vzdélavani a vychovy vzhledem k dosahovani cilt
vzdélavani stanovenych zakony a vzdélavacimi programy.

e Védomi spoluodpovédnosti za své vzdélavani.

Cilem vzdélavani a vychovy na DM je ze strany pfitomnych vychovatell rovnéz vedeni
ubytovanych zaku k efektivnimu a smysluplnému vyuziti volného €asu. S tim souvisi
taktéz zaméfeni se na prevenci socialné — patologického chovani, a to zejména
prostfednictvim nabizenych volno€asovych €innosti.

4.1.2 Priority vzdélavani a vychovy — profilace DM a useku vychovy mimo
vyucovani

Ambice a poslani DM ve vzdélavani a vychové jsou pfedevSim v oblasti vychovy
osobnosti zaka a vychovy v dobé mimo vyucéovani a vyplyvaji z jeho poslani a
postaveni v systému Skol a Skolskych a ubytovacich zafizeni. Tim jsou ur€eny i jeho
zakladni cile a ukoly, které spocivaji v citlivem pedagogickém vedeni zakd k u¢elnému
vyuzivani volného €asu a ve vychové k volnému €asu. Vychovatelé svym pusobenim
rozviji osobnost Zaka a poskytuji mu naméty pro efektivni a zadouci napliovani
volného ¢asu prostfednictvim zajmovych utvart a vhodnou nabidkou spolecenskych,
kulturnich a sportovnich akci. K realizaci zminénych voli vhodné:

e Vychovné prostfedky
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o Materialni — vybaveni Skoly, DM a pfilehlych prostor, didaktické pomucky
dostupné na DM, socialni prostfedi DM a okolni prostfedi domova
mladeze;

o Nematerialni — herni a pracovni €innosti, Cinnosti v ramci zajmovych
utvard a pfilezitostnych akci DM, vychovné formy a metody.;

e Vychovné formy — vyuziti hromadné, skupinové i individualni ¢innosti;
e Vychovné metody — vhodné metody slovni (popis, rozhovor, beseda, ...) a
zejména metody aktivizaéni (diskuse, metoda feSeni problému, hry, ...).

4.1.3 Predpoklady a prostfedky pro realizaci priorit SVP

Realizace priifezovych témat ve vzdélavani a vychové, napomahajici rozvijet
osobnost Zaka a prochazejici napfi€ oblastmi vzdélavani a vychovy s cilem dosahnout
klicovych kompetenci zaka:
e osobnostni a socialni vychova,
vychova demokratického obc¢ana,
vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech,
multikulturni vychova,
environmentalni vychova,
medialni vychova.

Uplatinovani principi vychovy mimo vyucéovani ve vychové zak( a v dalSich
sférach Zivota v DM a mimoskolni vychové, dbat zejména na uplathovani zasad:

e dobrovolnosti, spontanni aktivity, navozovani kladnych pocitd, samostatnosti a
samospravnosti, seberealizace, sebepoznavani, motivace (socialni ukoly
VMV),

e zajimavosti, pestrosti a zajmovosti, rozvoje individualnich i skupinovych zajmu
(vychovné vzdélavaci ukoly VMV),

e odpocinkoveého a rekreacniho zaméfeni zajmove Cinnosti (relaxacné zdravotni
ukoly VMV).

Vytvareni a plisobeni pfirozeného a pozitivhiho psychosocialniho prostredi, na
jehoz tvorbé se podileji vSichni uastnici vzdélavani, tzn.:
e pribézna modernizace vybaveni pro bydleni i volny &as,
e budovani hodnot, vztahu a kultury prostiedi v kategorii zakl i zaméstnancd,
e spokojenost zaku a jejich zakonnych zastupcl vyjadfena aktivnim vnimanim a
zplsobem Zzivota v DM.

Zak jako Ustfedni postava vzdélavani a vychovy - primarni podminky podporujici
toto postaveni:
e uplatnéni jeho zakladnich prav vyplyvajicich ze Skolského zakona (561/2004
Sb.) a z Umluvy o pravech ditéte, zejména prava na respektovani osobnosti
Zaka a jeho zvlastnosti v zavislosti na fyzické, psychické a mentalni zralosti
Zaka a prava na volny ¢as,
e vychovné plsobeni zalozené na spolupraci, partnerstvi, dialogu a respektu k
osobnosti, potfebam a zajmim zaka,
e vyvazené uplatiiovani prav a plnéni povinnosti,
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e pravo volby a vlastnich rozhodnuti odpovidajicich mife zralosti zaka, realnym
moznostem a podminkam Zivota v DM s podporou vychovatele,

e uplatnéni kompetenci Zaka v podminkach zafizeni a jeho podil na organizaci a
Cinnosti zafizeni, zajisténi vymahatelnosti prav zaka,

o specifické postaveni dospélého zaka - prevzeti prav a odpovédnosti za plnéni
povinnosti pfi nabyti svépravnosti vyplyvajicich z § 21 a 22 Skolského zakona
pFip. ob&anského zakoniku; pfitom neni dotéeno pravo rodi€¢l na informace o
prubéhu vzdélavani v souladu s §21 odst. 3 Skolského zakona, ktefi vaci
zletilym Zakam plni vyZivovaci povinnost

e objektivni hodnoceni prace a Cinnosti zaka vychovatelem a sebehodnoceni
zakem.

Cilevédomost pri vytvareni vychovnych skupin jako podplurného prostfedku k
realizaci kompetenci Zaka a spokojenosti zaka s podminkami pobytu:
e snaha o sloZeni vychovnych skupin na neformalnim principu, moznost pfestupu
do jiné skupiny,
e stabilizace vychovatell u vychovnych skupin po dobu nejméné dvou Skolnich
rokd, vychovatel se tak stava davérnym pravodcem zaku v prubéhu jejich zrani,
e Vv ramci vychovnych skupin voli Zaci své zastupce do domovni rady.

Vyuzivani uéinnych forem a metod vzdélavani a vychovy podporujicich:
e aktivitu, sociabilitu a moralku,
e emocionalni prozitek, kreativitu,
¢ samostatnost, odpovédnost a individualitu zaka.

Volba vhodnych prostiedka, tj.:
e pravidel, organizace Zivota,
e personalniho zazemi,
e prostorovych a materialné technickych podminek apod.

4.2 KLICOVE KOMPETENCE A STRATEGIE VZDELAVANI A
VYCHOVY

Vychovné a vzdélavaci strategie jsou zaméfeny na rozvijeni kompetenci zaka,
formuluji upfednostriované cile, postupy, metody a formy prace.

Kompetence k u¢eni a sebevzdélavani
Zak:
e odhadne své schopnosti, Fidi vlastni u€eni, ma svuj efektivni styl a rezim uc€eni,
e dokaze vyhledavat informace a zpracovat je i pouZit,
e dokaze posoudit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijima ocenéni i
kritiku, z vlastnich uspéchul a chyb ¢erpa ponauceni pro své vzdélavani,
o efektivné vyuziva svych védomosti a dovednosti, snazi se je rozSifovat,
e zna smysl svého uceni, motivuje sebe i ostatni, chape sebevzdélavani.
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Strategie vychovatele:

pomaha Zzaku hledat cestu pfi pfipravé na vyuCovani, vede Zaka
k samostatnosti a k hledani vlastniho efektivniho stylu uceni,

podporuje Zaka v oblasti vzdélavani a hledani vlastniho zpusobu pfipravy na
vyuku tim, ze oCekava pozitivni vysledky, motivuje ho k u€eni, pomaha mu
zvladnout pfipadny neuspéch,

vytvari zakovi vhodné klima k u€eni a materialné technické podminky s vyuzitim
ICT,

spolupracuje se zakonnymi zastupci a Skolou.

Kompetence socialni a personalni

Zak:

koriguje své chovani, je sebekriticky, stanovuje si cile a priority pfiméfené svym
schopnostem, zajmUm a Zivotnim podminkam,

vétSinou zvlada feSeni osobnich slozitych Zivotnich situaci, zna zaklady dusevni
hygieny,

je odpovédny za své chovani, je individualitou, dokaze vSak pracovat v tymu,
je schopen adaptovat na nové podminky a tvofivé se je snazi ovliviiovat,
respektuje pravidla Zivota ve spoleCenstvi,

pFispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahu,

je dobrym organizatorem, umi feSit konflikty, pfispiva k vytvareni podnétné
atmosfeéry.

Strategie vychovatele:

napomaha Zakovi nalézat jeho silné a slabsi stranky, pravidelné hodnoti jeho
praci a pozitivné ho motivuje, povzbuzuje u zaka zdravou sebeduvéru a
schopnost kritického sebehodnoceni,

vytvari prilezitosti pro tymovou spolupraci organizovanim spolecnych ¢innosti,
stanovuje zakovi pfiméfené ukoly, pomaha mu najit své misto ve skupinach
(pokoj, vychovna skupina, domov mladeze),

vSestranné napomaha zakovi adaptovat se na ménici se podminky, podporuje
ho pfi zvladani problém a psychické zatéze,

dba na dodrzovani pravidel Zaky a rozviji u nich respekt k normam chovani a
jednani,

je vadci osobnosti pfi utvareni a upevriovani pozitivniho psychosocialniho
klimatu ve skupiné i v upevnovani vztahu s jednotlivci v ni.

Kompetence komunikativni

Zak:

rozviji a prakticky vyuziva komunikativni dovednosti, rozumi sdélenim a
informacim, spravné je interpretuje a vécné argumentuje, vyjadfuje se jasné,
srozumitelné a pfiméreng,

efektivné a tvofivé vyuziva dostupnych prostfedkl komunikace, pruzné reaguje
na rozvoj informacnich a komunikacnich technologii a vyuziva je,

je schopen rozvijet komunikacni dovednosti zalozené na vzajemné ucté,
spolupraci, toleranci, optimismu a zvladnutych emocich, je citlivy k mife
zkuSenosti a znalosti k moznym pocitim partnera v komunikaci,
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adekvatné vystupuje na verejnosti, pfiméfené sebevédomé se prezentuje.

Strategie vychovatele:

uci zaka se spravné vyjadrovat, dokaze s zakem komunikovat, vést dialog,
vede Zaka k dialogu, dava mu prostor pro svobodné vyjadfovani jeho nazoru,
aktivné a cilevédomé vytvafi prostor pro komunikaci mezi Zakem a
vychovatelem i Zaky navzajem

je mu vzorem vécné argumentace.

Kompetence k feseni problému

Zak:

vnima problémové situace, rozpozna a pochopi problém, provede rozbor a
navrhne postupné feseni,

snazi se spravné problém diagnostikovat, pruzné reaguje na jeho vyfeSeni i na
nové situace, které se v prubéhu objevi,

dokaze argumenty srovnat, tfidit, analyzovat,

je otevieny K jinym variantam feSeni problému.

Strategie vychovatele:

uCi zaka uplatinovat zakladni mysSlenkové operace a postupy pfi feSeni
problém, vede ho k samostatnému feSeni problému a spolu s zakem hodnoti
jeho kroky,

vede Zaka k pfiznani a prevzeti odpovédnosti za své chyby (nezvladnuti
problémové situace),

aktivné mu pomaha, motivuje ho,

podporuje jeho kreativitu, varuje Zaka pred nespravnym feSenim,

definuje, pomaha hodnotit nebo i vytvari problémové situace, v nichz mize zak
uplatnit své kompetence k feSeni problému, pfi jejich FeSeni podporuje tvofivost
a originalitu, pomaha hodnotit rizika a mozné negativni dasledky.

Kompetence k volnému ¢asu a zdravému zivotnimu stylu

Zak:

uplatfiuje zasady zdravého Zivotniho stylu, ma své priority v organizaci volného
Casu,

odolava socialné patologickym jeviim, dokaze odmitnout nevhodné nabidky k
traveni volného Casu a je si védom dUsledkd nezdravého zivotniho stylu,
zavislosti a rizikového chovani,

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€uje o svUj duSevni i fyzicky rozvoj,
vyuziva a akceptuje nabizené modely vyuziti volného €asu, naplfuje a rozSifuje
své individualni zajmy, talent a schopnosti,

rozviji schopnosti aktivniho traveni volného ¢asu jako kompenzaci stresovych
situaci Ci jednostranné zatéze ze Skolniho vyucovani

zapojuje se do organizace volnoCasovych aktivit na DM a v mimoskolni
vychoveé,

chape, Ze psychicka i fyzicka aktivita vede ke kultivaci jeho osobnosti.
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Strategie vychovatele:

vede Zaka ke smysluplnému vyuZiti volného Casu,

uci zaka novym dovednostem, vede ho k tvofivosti, motivuje ho, vede ho ke
zdravému zivotnimu stylu,

upevnuje v zaku poznani, ze i volnoCasoveé aktivity mohou byt jednou soucasti
zakovy nabidky na trhu prace,

zajima se o zavadéni novych prvku a pfitazlivych forem vychovy,

modernizuje obsah vlastni zajmové Cinnosti s zaky.

Kompetence obéanské

Zak:

stanovuje si osobni cile vychazejicich z jeho potfeb a zajmu, ale i z potieb
spole¢nosti, socialni skupiny, zajmua celku

je tolerantni, vstficny, otevieny,

zdravé prosazuje nazory sveé, uznava potreby spolecnosti i skupiny,

rozhoduje se tak, aby svym chovanim a jednanim neohrozoval sebe ani jing,
je schopen fesit zakladni (sebeobsluzné) socialni a ekonomické zalezitosti, ma
zaklady finan¢ni gramotnosti,

rozhoduje se tak, aby svym chovanim a jednanim neohrozZoval a neposkozoval
sebe a jiné, pfirodu, zZivotni prostfedi a hodnoty vytvofené ¢lovékem, respektuje
kulturni zvyky jinych etnik,

vi, jak se zapojit do obCanského zivota ve svém okoli a spole€nosti, ma zaklady
potfebné k orientaci ve slozitostech demokratické, pluralitni spole¢nosti, chape
je a dle svych schopnosti participuje na feseni jejich problému.

Strategie vychovatele:

vytvari svym jednanim demokratickou atmosféru na DM,

respektuje nazory zaku, vede je k diskuzi,

nezneuziva pfirozené autority své osoby,

vede zaky k dodrzovani pravidel sluSného chovani, ochrany Zivotniho prostredi
a hodnot vytvorenych Clovékem,

rozviji u zaka schopnosti tvofivého mysSleni a empatie,

uci je obhajovat lidska prava a svobody.
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VYCHOVNY PROGRAM DOMOVA MLADEZE A USEKU
VYCHOVY MIMO VYUCOVANI

5.1 CHARAKTERISTIKA A UCEL VYCHOVNEHO PROGRAMU

Vychovny program je ramcovym programem pro praci vychovatele a ma tyto znaky:
e vymezuje jakych kompetenci ma zak dosahnout,
stanovuje vychovné cile pro vychovatele,
stanovuje postupy, formy a metody,
respektuje vékoveé a osobnostni zvlastnosti zaka,
je otevienym programem, ktery maze vychovatel dotvaret dle svych schopnosti,
védomosti a dovednosti, dle zralosti a potfeb zaku (individualni pFistup),

e je podkladem pro planovani vychovné Cinnosti vychovatele a vychovné skupiny
pro dany Skolni rok,

e je ramcovym programem pro praci vychovatell i ostatnich pedagogickych
pracovnikd,

e vychovatel zafazeny do tohoto programu ma mit pfislusné kompetence
pedagogické i psychodiagnosticke.

Vychovny program je ¢lenén do Ctyf tematickych celkd (vychov), a to:

e vychovy socialni, personalni a komunikativni,

e vychovy k u€eni, sebevzdélavani a profesionalni pfiprave,

e vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu,

e vychovy k obCanstvi.

Vychovny program je:

e rozdélen dle ro€nikd do vychovnych cykll a respektuje tak vékové zvlastnosti
zaku; cilem Clenéni je, aby byla zajisténa navaznost programu v prabéhu studia
a ubytovani,

e otevienym programem, ktery mize vychovatel dotvaret dle svych schopnosti,
védomosti a dovednosti v souladu s poznatky soucasné védy a upravovat podle
zralosti a potfeb zakl (individualni pfistup),

¢ podkladem pro planovani vychovné ¢innosti vychovatele a vychovné skupiny
na Skolni rok.

5.2 DRUHY A ZAMERENi VYCHOVNYCH PROGRAMU

Vychovny program DM se Cleni podle typU Skol a délky studia zaku na:

e program pro zaky stfednich odbornych skol a gymnazii s délkou studia 4
roky,

e program pro zaky strednich skol s délkou studia 3 roky,

e program pro studenty VOS, zaky nastavbového studia a jednoletych
zkracenych studii na stfednich odbornych Skolach pfizpusobuje vychovatel
potfebam zaku v navaznosti na posledni cyklus programu pro Zaky stfednich
odbornych Skol a gymnazii,
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e minimalni program pro talentované Zaky zakladnich kol (vypracovava ho
vychovatel zaku na konkrétni kalendarni rok).

Obsah vychovného programu — charakteristika cykla vzdélavani.
e Cyklus adaptace pro zaky 1. ro¢niku (15 az 16 let) — v obecném ramci je tento
cyklus shodny pro v8echny druhy programu
Cil: Ucit se a poznavat.

v 71, 0 W

oborl a 2. ro€niku tfiletych obort (17 az 18 let) — tvofi hlavni osu vzdélavaciho
programu pro vSechny kategorie Zaku, v ném pokraCuje proces poznavani a
dochazi k upevnovani a praktickému uplathovani kompetenci.

Cil: Vyuzivat a prohlubovat.

e Cyklus zrani pro zaky 4. rocnika Ctyfletych studijnich obord a 3. rocniku
tfiletych obort a Zzaky nadstavbového studia a jednoletych oborl (18 az 20 let)
— je nadstavbou cyklu osobnostniho rozvoje, v némz se jiz uplatiuji ziskané
kompetence Zaka na zakladé poznani.
Cil: Znat a uplatiovat.

5.3 FORMY A METODY VYCHOVNE A VZDELAVACI STRATEGIE

Vychovna prace v domové mladeze ma sva specifika a liSi se od vzdélavani ve Skole.
Pfi tvorb& SVP domova mladeZze a pfi jeho nasledné implementaci budeme
zohlednovat tato specifika a budeme vychazet zejména z pozadavkl pedagogiky
volného Casu, které predstavuji vychovné a vzdélavaci strategie i pro domov mladeze.
Tyto vychovné a vzdélavaci strategie vychazi z obecnych pedagogickych zasad, jako
je napf. pfiméfenost, individualni pfistup a respektuji i pozadavky pedagogického
ovliviiovani volného Casu, zejména:

a) Pozadavek dobrovolnosti:
e zak se muUze a nemusi zuc€astnit planovanych volno¢asovych aktivit (volny ¢as
je oblast svobodné volby).

b) Pozadavek pedagogického ovliviovani volného ¢asu:
e pedagog ma povinnost volny ¢as ovliviiovat, formou nabidky a motivace.
Aktivity pedagog nabizi, ale i ovliviiuje, aby napf. nevznikla zavislost na PC a
internetu na ukor poskytovanych aktivit.

c) Pozadavek vyzdvihovani kladnych rystl osobnosti:
e pedagog ma povinnost chvalit, vyzdvihovat a hodnotit Zaky vzhledem Kk jejich
moznostem, momentalnimu stavu,

e vyjadfuje-li pedagog nesouhlas, musi se vztahovat k momentalni ¢innosti, davat
najevo za co presné je zak pokaran.
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d) Pozadavek pfimérenosti:
e planované a navozované Cinnosti (aktivity) musi byt pfiméfené véku, pohlavi a
zajmu zaku.

e) Pozadavek zajimavosti (atraktivity) a zajmovosti:
e pedagog musi zaky vhodné motivovat a Cinnost zajimavé rozvijet, musi byt
pruvodcem zaku po zajmovych €innostech, ale nevnucuje se.

f) Pozadavek citovosti a citlivosti:
e zajmové aktivity by mély pfinaset pozitivni emoce a hodnoceni €innosti Zakl by
mélo byt citlivé.
g) Pozadavek prostoru k seberealizaci:

e pedagog dba na to, aby se Zak v dané €innosti mohl realizovat a mél pocit
uspésnosti.
h) Pozadavek aktivity:

e pedagog voli aktivity tak, aby se v nich uplatnili a byli i pfiméfené uspésni vSichni
Z4ci.

Zakladnim prostfedkem vychovné Cinnosti je zazitek (prozitek) zaku, ktery obohacuje
jejich sebepoznani, rozsSifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce.
Dulezité je i pozitivni klima, kultura a atmosféra domova mladeze.

Formy vychovné ¢innosti vdomové mladeze:
e planovani a pfiprava vychovné cinnosti a aktivity,
e Kkolektivni pasobeni,
¢ individualni pisobeni,
¢ individualni pohovory,
e pribézné neformalni pusobeni vychovatele,

e pravidelné aktivity — studijni klid, zajmové utvary, pravidelné akce zajmovych
utvaru atd.,

e prilezitostné aktivity — jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy,
soutéze atd.,

e spontanni aktivity — vyuZiti sportovist, denniho centra se Skolni knihovnou,
klubovny, spoleCenskych mistnosti s moznostmi volnoCasového vyZiti,
internetu atd.

Metody vychovné €innosti v domové mladeze:
e motivace a aktivizace zaku,

e rozhovor, Fizeny rozhovor,
e prednaska a beseda,
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o diskuze, fizena diskuze, panelova diskuze,

e vychazky a exkurze,

e metody praktické Cinnosti — hry a didaktické hry, vytvarné, hudebni, pohybové
a praktické cCinnosti,

e trénink dovednosti,

e modelova situace,

e pfipadova studie,

e brainstorming,

e vzdélavaci projekt,

e festy,
e dotazniky,
e ankety,

e monitorovani socialniho klimatu a kultury Skoly a domova mladeze,
e monitorovani a hodnoceni vysledku vzdélavani (Uuspésnost zakl, zapojeni do
aktivit a projektd apod.) atd.

Hlavni vychovnou a vzdélavaci strategii v domové mladeze je akceptovani
pedagogiky volného c¢asu. Ddalezitou vychovnou a vzdélavaci strategii je, zZe
vychovatelé pfevezmou odpovédnost za uspésné vytvareni pozitivniho klimatu v
domové mladeze i ve svych vychovnych skupinach, za prevenci rizikovych projevu
chovani zakl a za vSestrannou podporu zaku v uceni.
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6 |PODMINKY, HLAVNi UKOLY A ZAMERY K REALIZACI SVP

6.1 V OBLASTI RIiZENi A PERSONALNi PRACE

1. dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku cilené zaméfit na prohlubovani
védomosti v pedagogickych védnich oborech s dlrazem na ziskavani
novych poznatkl a znalost u€innych metod a forem vychovy zakl, metodiku
socialniho u€eni a prevenci rizikového chovani mladeze, metodiku prace
vychovatele v oblasti fizeni pedagogického procesu a prace s obsahem
vychovy a vzdélavani, obsah a formy atraktivnich obort zajmové €innosti ve
vSech jejich oblastech,

2. vést vychovatele k upevihovani zakladu vychovatelské prace, k pfemysleni
0 sveé praci a k inovacim v pracovnim procesu, podnécovat jejich osobni a
odborny rozvoj vyuzivanim kritérii pro jejich odménovani a formulovanim
programu rozvoje,

3. zkvalitnit vysledky prace a planovani vychovné a zajmove Ccinnosti,
kazdoro&né aktualizovat jejich podil na realizaci SVP,

4. vyuzivat v zajmu rozSifeni nabidky volnoCasovych aktivit Zakd ve
specialnich oborech zajmové cinnosti nebo prevence externi
spolupracovniky.

6.2 V OBLASTI OBSAHU A ORGANIZACE VZDELAVANIi A VYCHOVY

1. vést a organizovat moderni a zaky zadané obory zajmové Cinnosti, zaméfit
se Cinnosti sméfujici k naplnéni cile orientovat Zaka v oboru, odbornosti a v
rozvijeni moznosti spontanniho vyuzivani volného ¢asu smysluplnymi
cinnostmi, zejména v oborech spoleensko-védnich, pfirodovédnych,
télovychovnych a oborech vyuzivajicich informacnich technologii a
technickych prostredka,

2. realizovat vSechny ukoly prevence rizikového chovani zakd v souladu
S programem prevence

3. realizovat reedukaCni programy pro zaky s poruchami chovani,
s nevhodnymi socialnimi stereotypy a projevy patologického jednani i za
pomoci externich spolupracovnikl a poradenskych zafizeni a ve spolupraci
se zakonnymi zastupci zakd,

4. prizplsobovat obsah vnitiniho fadu domova mladeze vychovnym prioritam
vychovného programu, zejména v oblasti vychovy demokratického ob&ana,
socializace zaka a prevence rizikového chovani.
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6.3 V OBLASTI MATERIALNE TECHNICKEHO ROZVOJE A EKONOMICKEHO
ZAJISTENI CINNOSTI

1. hlavni usili zaméfit na zajisténi ucelného, estetického, hygienického a tim i
vychovného prostfedi v ubytovacich prostorach,

2. pribézné modernizovat materialné technickou zakladnu a prostorové podminky
pro zajmove, spontanni a odpocinkové aktivity v souladu s obsahovymi zaméry
SVP,

3. predpokladem kvalitni vzdélavaci prace je dobré ekonomické fizeni a financni
zajisténi sluzeb a pedagogické Cinnosti domova mladeze, kromé zakladni
dotace na Cinnost od zfizovatele je nezbytné rozSifovat moznosti podpory
bydleni a vzdélavani zaku ziskavanim dalSich finan¢nich zdroju, a to:

a. organizovanim doplikové ¢€innosti, zejména formou ubytovacich sluzeb,
b. ziskavanim podpory donatord na zakladé vypracovanych projektl v
oblasti vychovy a vzdélavani zakl nebo pedagogickych pracovnika.

6.4 V OBLASTI BEZPECNOSTI A OCHRANY ZAKU

1. hlavnim ukolem je zaijistit seznameni zaku se vSemi riziky, opatfenimi k
jejich eliminaci a zpusobem feSeni poskozeni zdravi, k tomu organizuji
vychovatelé na uvod Skolniho roku, pfipadné i dle aktualni situace pouceni,
0 NémzZ je sepsan zaznam,

2. pouceni jsou pred Cinnosti uCastnici akci, kde je zvySené riziko poskozeni
zdravi (télovychovna €innost, pfesuny ap.),

3. povinnosti zejména pedagogickych pracovniku je kontrolovat dodrzovani
zasad bezpecného chovani, pfip. vyvozovat dusledky z jejich poruSovani, a
ovérovat jejich znalost,

4. vdomové mladeze je realizovan dohled nad nezletilymi Zaky 24 hodin
denné, pracovnici dohledu jsou fadné pouceni.
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PODMINKY PRO VZDELAVANi ZAKU SE SPECIALNiMI
VZDELAVACIMI POTREBAMI

7.1 Charakteristika zakl se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami v nasem zafizeni pochazeji vétsinou ze
socialné slabych poméru, z neuplnych a pro rozvoj osobnosti malo podnétnych rodin.
NejcCastéji trpi z hlediska zdravotniho lehkymi mentalnimi poruchami, poruchami uéeni
nebo chovani, ¢ast z nich je socialné znevyhodnéna vlivem rodin s nizkym socio-
kulturnim a ekonomickym statutem. V domové mladeze jsou €asto i zaci prevysujici
vék dospélosti. Bez ohledu na vék potfebuiji (i vyZzaduji) vSestrannou péci a podporu
ze strany pedagoga.

Vzdélavani a vychova zaku se zdravotnim postizenim & znevyhodnénim nebo
socialnim znevyhodnénim se zajistuje formou individualni nebo skupinové integrace.

7.2 Charakteristika vychovného programu pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potrebami

Vychovny program pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami se ve strukture
a obsahu hlavnich cilt vyraznéji nelisi od programu uréeného pro zaky stfednich skol
s délkou 3 a 4 roky. Rozdily jsou pfedevsim v nastaveni mirnéjSiho standardu cili ve
vychovném programu pro tuto kategorii zaki a ve strategiich vychovatele k
dosahovani kliCovych kompetenci zaku, ve kterych pfevazuji tyto prvky:

e individualni pfistup ke stanovovani vychovnych cill i hodnoceni vychovnych
vystupl u konkrétnich zakd s ohledem na jejich potfeby, zavaznost postizeni
nebo znevyhodnéni,

e prubéh vychovy =zalozeny na prabézné diagnostice a realizovany
prostfednictvim individualnich vychovnych pland v pfipadech, Ze selhavaji
bézné metody, chovani zaka se vymyka standardim,

e dudkladna znalost rodinnych poméra zaka, uzka spoluprace se zakonnymi
zastupci, pfip. institucemi ochrany déti a Skolou,

e ucinna motivace zakl k aktivnimu vyuzivani svych prav, pInéni povinnosti a k
ucasti na neformalnim vzdélavani vdomové mladeze, vSestranna podpora
zakul ze strany vychovatele a spoluprace vSech zaméstnancl na pracovisti.

Obsahové priority ve vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami:

e rozvoj jejich socialnich dovednosti, zaClenéni a spoluprace ve skuping,

e zaméfenost na budovani pocitd bezpeéi, pfiméfeného sebevédomi a
sebepoznavani a sebehodnoceni zaka,

e motivovani k uCeni a vzdélavani a ke Skolni uspésnosti prostfednictvim
diferencovaného pfistupu k zakovi,

e naplnéni jejich volného ¢asu smysluplnymi aktivitami v€etné samostudia,

e dosazeni standardu v oblasti zdravého Zivotniho stylu, zejména ve slozkach
souvisejicich se zdravim, hygienou, stravovacimi navyky apod.,

e eliminovani tendenci k rizikovému chovani, pfipadné aktivné a uc€inné fesit jeho
dusledky ve spolupraci se zakonnymi zastupci, Skolou nebo zafizenimi
plusobicimi v sekundarni a tercialni sfére.
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8 |PODMINKY PRO VZDELAVANiIi NADANYCH ZAKU

8.1 Charakteristika zaki nadanych

Formy nadani zakid mohou byt velice riznorodé. Nadani mize byt pohybové
(sportovni, tanec¢ni), umeélecké (hudebni, vytvarné, literarné-dramatické), praktické
(manualni, socialni), ale také intelektové (jazykové, matematickeé, védecke, technickeé),
pricemz jednotlivé typy nadani se mohou navzajem prekryvat.

V naSem zafrizeni jsou nejCastéji zaci s nadanim praktickym, dale pak pohybovym a
umeéleckym.

8.2 Charakteristika vychovného programu pro zaky nadané

Vychovny program pro zaky nadané se ve struktufe a obsahu hlavnich cilG vyraznéiji
nelisi od programu ur€eného pro zZaky stfednich Skol s délkou 3 a 4 roky. Rozdily jsou
pfedevSim v nastaveni vys$Siho standardu cild ve vychovném programu pro tuto
kategorii Zaku a ve strategiich vychovatele k dosahovani kli€¢ovych kompetenci zaku.
Dba se na vytvareni podminek pro rozvoj mimoradné nadanych zakd. S ohledem na
psychosocialni charakteristiku nadanych jedinc se pro né vytvareji vhodné zajmoveé
vzdélavaci aktivity zaméfené na rozvoj tvofivosti, spoluprace, vztahl a socialni a
emocionalni inteligence.

Umozniuje se a podporuje individualni ¢innost nadanych zakd v uméleckych Skolach
apod., u sportovcl pravidelné tréninky a soutéze ve sportovnich oddilech.

Ve vhodnych pfipadech se umozfiuje zarazeni téchto zakd do aktivit primarné
uréenych vy8Sim vékovym skupinam.
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9 |HODNOCENIi ZAKU

PRAVIDLA PRO HODNOCENI ZAKU

Vystupy hodnoceni:
Ustni souhrnna informace zakonnym zastupciim nezletilych Zakd obsahuje
hodnoceni urovné, miry naplnéni kompetenci zaka:

e Kk uceni - studijni usili a motivace k u€eni, samostatnost, pfedpoklady k u€eni a
jejich vyuziti, perspektivy dalSiho vzdélavani, zpusob podpory vychovatelem
apod.,

e kompetence socialni a personalni - Uroven adaptace a socialni a komunikativni
dovednosti, schopnost spoluprace, misto v kolektivu, zpisob feSeni probléma
apod.,

e ke zdravému a demokratickému zpusobu zZivota - zpUsob vyuziti volného €asu
kK rozvoji zajmu, vyuziti osobniho potencialu, zapojeni se do FeSeni veéci
spole¢nych, pomoc ostatnim, mira akceptovani pravidel, zptusob uspokojovani
zakladnich zZivotnich potfeb, individualni denni rezim, stravovani apod.

Poskytuje se zakonnym zastupcim vzdy v ramci hovorovych hodin a na konci Skolniho
roku. V pfipadé zaku s vychovnymi problémy vzdy, kdyz to situace vyzaduje.

Ustni souhrnna informace pro zaky zletilé — obsah je stejny jako vyse.

Pribézna hodnotici informace (zakonnym zastupclim nebo zletilym zakdm):
e sdéleni o udéleni vychovného nebo kazenského opatfeni (pochvala, trest),
e dilCi zprava o chovani a o realizaci pfijatych ¢i dohodnutych opatreni.

Cile hodnoceni:

e vychovné vyuziti vysledkd hodnoceni, podpora pozitivnich stranek osobnosti,

e dosazeni relativni shody v nahledu na osobnost Zaka, nalezeni vychodisek pro
pokraCovani vychovného procesu, délba cili a ukold mezi vychovatelem a
zakem (motivace k sebevychové),

e ziskani diagnostickych informaci jako podkladu pro souhrnné hodnoceni.

Zasady hodnoceni:

vefejna, pfedem znama kritéria hodnoceni zaka,

dialog mezi vychovatelem a Zakem, prostor pro jeho sebehodnoceni,
otevfenost a objektivnost,

spoluprace se zakonnymi zastupci, Skolou, okolim Zaka.

Kritéria hodnoceni:
e mira dosazeni kompetenci zaka obsaZenych v tomto SVP s pfihlédnutim ke
vS§em podminkam a osobnostnim predpokladim,
¢ vychodiskem pro hodnoceni stavu vychovanosti konkrétniho Zaka je vychovny
program, ktery upfresiiuje kompetence pro danou kategorii zaku.
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10 |SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY PRI REALIZACI SVP

Spoluprace domova mladeze a useku vychovy mimo vyuc€ovani se socialnimi partnery
a rozvijeni partnerskych vztahu je pro udrzeni pestrosti a atraktivhosti nabizenych
Cinnosti velmi duleZita.

Diky celé fadé spolupraci se dafi ziskavat také finan¢ni prostfedky na volnoCasové
aktivity.

Mezi stéZejni spoluprace patfi spoluprace:

e se Sdruzenim rodicu Skoly

e s Asociaci stfedoskolskych klubu

e s Asociaci Skolnich sportovnich klubu
e s Jihomoravskou radou déti a mladeze
e s kulturnimi institucemi

e se sportovnimi oddily a institucemi

e s dalSimi volnoCasovymi organizacemi
e spoluprace s dalSimi domova mladeze

Mezi dalSi zakladni patfi spoluprace se Skolami, jejichz zaky mame na domové
mladezZe ubytované.

Spoluprace s dalSimi subjekty se neustale rozSifuje dle nabidky a potfeb domova
mladeze.
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